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ANDARE 
Kernkompetenzen

Akademie 
Angebot

Weiterbildung
Projektcoaching

Coaching-Kompetenz für Consultants, 
Projektleiter:innen & Co.

Ausbildung
PRX©-Foundation

Lerne die einfache und effiziente 
Projektstruktur anzuwenden

Weiterbildung 
People Engagement

Zusatz-Kompetenzen für eine 
erfolgreiche Stakeholder-Arbeit

Consulting 
Stakeholder Management,
Change & Kommunikation,
Organisationsentwicklung

Coaching 
für Projektleiter:innen & Projektteams

NEU: PRX©-Facilitation
Projektcoaching mit eigenem 

Projektstrukturmodell

1 2 3



PRX©Foundation
Lerne das einfache & effektive Projektstrukturmodell anzuwenden
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Wozu bzw. wann braucht es die
PRX©-Foundation im Projekt?
Projekte brauchen eine klare Struktur, um erfolgreich 
gesteuert zu werden. Viele Projektrahmen sind jedoch 
zu komplex für kleinere Projekte und Unternehmen 
ohne Projektkultur. PRX© als sehr einfache und 
effektive Projektstruktur schließt diese Lücke zwischen 
„kein Projektrahmen“ und „komplexer Projektrahmen“. 

Du bist in der Lage, an einem PRX©-Projekt fokussiert 
mitzuarbeiten, sowie auch Projekte nach der PRX©-
Struktur anzuleiten. Indem du die Struktur verinnerlicht 
hast, kannst du bzgl. der Projektmethodik auf Autopilot 
schalten und deine Energie in die inhaltliche Projektarbeit 
investieren.
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Das PRX© Vorgehensmodell in der Theorie
• Integrativer Ansatz aus verschiedenen Strömungen
• Schlüsselfaktoren & Mindest
• Einsatzgebiete / Fallbeispiele
Das PRX© Vorgehensmodell in der Praxis
• Strukturplan & Ablauf
• Kernelemente wie Ziel, Vision, Schlüsselergebnis & Co.
• Einsatz & Stellschrauben, Variablen etc.
Die PRX© Anwendung
• Arbeitstools und Templates
• Fallstricke und Hindernisse
• Chancen und Erfolgsfaktoren
• Fallbeispiele, Anwendungsfälle und Simulation

Als Projektmitarbeiter:in jeder Rolle, egal ob Projektleitung oder 
Fachexpert:in mit jedem Projektefahrungslevel, wenn du nach 
einem sehr einfachen Vorgehensmodell für Projekte suchst.

Was lernst du in dieser Weiterbildung?

Wann bist du für diese Weiterbildung geeignet?

• Weiterbildungsdidaktik ist im PRX©-Strukturmodell 
angelegt, d.h. die Weiterbildung läuft wie ein PRX©-Projekt 
ab → practicing by doing.

• Durch den Remote-Anteil der Weiterbildung verinnerlichst 
du ganz nebenbei digitale Arbeitstools für die Projektarbeit

• Bearbeitung von Fallbeispielen der Teilnehmer 
• Vertiefung des erlernten Wissens durch Simulationen
• Seminarunterlagen enthalten Templates für den 

anschließenden Einsatz in der Projektarbeit
• Abschluss: Zertifikat

Welche Weiterbildungsmethodik erwartet dich?

Du arbeitest mit deinem Projektteam zusammen. 
Idealerweise besitzen die PRX©-Foundation. Falls nicht, 
bist du in der Lage, deine Kolleg*innen anzuleiten. In 
diesem Falle übernimmst du am besten die (Co-)Projektleitung.

Mit wem arbeitest du mit PRX© zusammen?

Was kannst du nach der Ausbildung?

Um als PRX©-Projekt maximal erfolgreich zu sein ist es 
sinnvoll, dass alle Projektmitglieder (min. Kernteam) das 
Strukturmodell kennen und können. So wird es zur Aufgabe 
aller, das PRX©-Mindset zu leben.

In welcher Rollenkonstellation 
wirkt die PRX©-Foundation am besten?

Nicht nur eine 
neue Methode, 

sondern ein neues 
Mindset.



Was genau ist PRX©? Eine neue, effiziente und sehr einfache  
Projektstruktur für alle Projekte, die schlank und wendig ein sollen
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Was ist PRX©? 

PRX© ist eine von ANDARE 

entwickelte, sehr einfache und 

effiziente Projektstruktur. Sie greift 

dort, wo andere Projektrahmen zu 

komplex sind. Neu sind an PRX©

nicht die Zutaten, sondern das 

Rezept: Die PRX©-Struktur 

kombiniert das Beste aus 

Wasserfall, OKR, Kanban, Kaizen 

und Scrum, bleibt dabei aber sehr 

niederschwellig, verständlich und 

leicht adaptierbar.

Spezielle PRX©-Benefits, die langfristig Ressourcen schonen
1. Projekte mit erfahrenen PRX©-Teams können sich komplett selbstständig steuern und kommen so ohne 

Projektleitung aus
2. durch den hohen Grad an Klarheit und Selbstwirksamkeit kann PRX© die Meetingzeit im Projekt um mehr 

als 50% reduzieren und färbt auch positiv auf die gesamte Meetingkultur im Unternehmen ab.

Wie wirkt PRX? 

PRX© richtet den Fokus auf die Aufgaben- und Zielorientierung im 

Projekt. Einmal verinnerlicht, ist es dem Projektteam möglich, sich voll auf 

die Projektinhalte und Outputs zu konzentrieren, indem die Projektstruktur

• die sogenannten Overhead Kosten und Meetingzeiten auf ein Minimum 

reduziert. Auslöser sind hier üblicher Weise Management, Verwaltung, 

Organisation oder Unsicherheiten, Missverständnisse, Konflikte etc. Das 

sehr klare Strukturmodell beugt diesen Auslösern vor.

• auf den Autopilot-Effekt setzt, d.h. das Projektteam irgendwann nicht 

mehr über das „Wie“ nachdenken muss. Dies ist vergleichbar mit dem 

Einsatz eines Navis beim Autofahren: Fährst du nach Navi, kostet dich 

das Kapazitäten. Kennst du den Weg in- und auswendig, hast du 

Kapazitäten frei – für z.B. ein Telefonat.

Wieso PRX©? 

Wir haben PRX© über zwei Jahre 

in verschiedenen Projekten 

entwickelt, getestet und verbessert. 

Heute können wir sagen: Durch die 

Kombination von Elementen 

anderer Frameworks arbeiten 

Projekte unserer Erfahrung nach 

mit PRX© ressourcenschonender 

und fokussierter. Durch viel 

Transparenz und Selbstwirksamkeit 

sind und bleiben alle im Projekt 

motivierter und engagierter, als in 

vergleichbaren Vorhaben. 
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Investition PRX©-Foundation

Sie möchten diese 
Weiterbildung als exklusives 

Angebot für Ihre 
Mitarbeitenden in Ihren 
Fortbildungskatalog

aufzunehmen? 
Dann kommen Sie gerne für 

eine individuelle Preis-
gestaltung auf uns zu.

Gruppengröße:
Max. 15 min. 8 Personen

• Umfang: insgesamt 12 Zeitstunden

• 3 Module à 4 h remote über MS Teams

• Zeitdauer: ca. 3 Wochen 
(keine Termine zu Haupturlaubszeiten) 

• Erfahrene Ausbildungsleitung 

• Unbegrenzter Zugang zur 
ANDARE Alumni Academy

Teilnahmegebühr pro Person: 790,– € zzgl. MwSt. 

Inklusive

• 12 Kursstunden

• Umfangreiche Seminarunterlagen & Literaturlisten

• Zertifikat
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ANDARE Alumni Academy
Unsere kostenfreien Alumni-Benefits
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ANDARE Hypercare ANDARE Sharecademy ANDARE Projektarena

• 1:1 Voicemessage-Hypercare via 
WhatsApp, Signal o.ä.

• Modus: Asynchrones Sparring

• Supervision individueller Anliegen

• 3 Hypercare-Einheiten pro Teilnehmer

• 1 Anliegen pro Einheit

• Angebot gilt 12 Monate ab Kursende

• Zugangsbeschränkter Sharecademy-
Bereich mit Vorlagen, Dokumente etc.

• Modus: Nimm was, lass was da

• Anonymisierte Best Practices anderer 
Teilnehmer (z.B. Kommunikationspläne, 
Infotexte, Retro-Tools etc.)

• Zeitlich unbegrenzter Zugang für Alumni

• Regelmäßige Online-Meetups zu 
speziellen Projekt-Themen

• Modus: Community-Treff / Networking

• Erfahrungsaustausch, neue Trends, 
Fuck-Ups, Best Practices…

• Moderation durch ANDARE

• Kostenfreie Teilnahme für Alumni



Eröffnungsangebot & Termine für unsere Pilotkurse
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2. – 16. Mai 2023
3 Module
Dienstags, 8:30 – 12:30 h (remote)

Phase 1
Modul 1 / Kickoff (analog): 22.9.23
Modul 2 (remote): 29.9.
Modul 3 (remote): 20.10.
Modul 4 (remote): 27.10.
Modul 5 (remote): 10.11.

Phase 2
Peergroups/1:1 Supervisionen: Nov/Dez/Jan/Feb*
Abschuss/Testing (analog): 16. Februar 2024

13. Juni – 18. Juli 2023
6 Module
Dienstags, 8:30 – 12:30 h (remote)

Weitere Infos und Anmeldung unter info@andare.de

Weiterbildung 
People Engagement 
Zusatz-Kompetenzen für eine 
erfolgreiche Stakeholder-Arbeit

Weiterbildung 
Projektcoaching 
Coaching-Kompetenz für 
Consultants, Projektleiter:innen & Co.

PRX©-Foundation
Lerne unsere einfache 
effiziente Projektstruktur 
anzuwenden

-20% -20% -10%

*verlängerte Phase wg. Haupturlaubszeit Weihnachten



www.andare.de www.andare.de+49 163 715 90 65info@andare.de Andrea Prestel-Galler

Die ANDARE Akademie 
Kernkompetenzen für deinen Projekterfolg.



Teilnahmebedingungen

ANDARE Akademie 8

Rücktritt
Bis 4 Wochen vor Ausbildungsbeginn ist ein Rücktritt möglich. Die geleistete Anzahlung wird als Bearbeitungsgebühr einbehalten. Ein Rücktritt nach Beginn der Ausbildung ist nicht möglich. Die Ausbildung 
kann jedoch unterbrochen und zu einem späteren Zeitpunkt fortgesetzt werden (spätestens nach 12 Monaten). 

Ausbildungsabsage und Änderungen 
Sollte die Ausbildung aus wichtigem Grund (z.B. Nichterreichen der Mindestteilnehmerzahl) abgesagt werden müssen, werden alle bereits gezahlten Beträge zurückerstattet. Bei einzelnen Modulen, die aus 
wichtigem Grund (z.B. Trainererkrankung) kurzfristig verschoben werden müssen, wird ein Ersatztermin angeboten. Weitere Ansprüche können nicht geltend gemacht werden. Sollten Sie selbst einmal aus 
wichtigem Grund verhindert sein, besteht die Möglichkeit, das Modul mit der folgenden Ausbildungsgruppe nachzuholen. 

Teilnahmevoraussetzungen 
Das Mindestalter beim Abschluss der Ausbildung beträgt 25 Jahre. Wünschenswert ist eine mehrjährige Projekt- und Berufserfahrung als Coach:in, Projektleiter:in, Personalentwickler:in oder Führungskraft. 
Ausnahmen sind nach Absprache möglich. Eigene Erfahrungen mit Coaching sind im Vorfeld hilfreich, jedoch nicht Voraussetzung. Die Bereitschaft zur Arbeit an der eigenen Persönlichkeit muss vorhanden 
sein. Der Aufnahme in die Ausbildung geht ein persönliches Gespräch mit der Ausbildungsleiterin Andrea Prestel-Galler voraus. 

Haftungsausschluss 
Jeder Teilnehmende trägt die volle Verantwortung für sich und seine Handlungen – innerhalb und außerhalb der Ausbildungsveranstaltungen. 

Zertifikate und Teilnahmebescheinigungen 
Nach erfolgreicher Teilnahme wird ein Zertifikat erstellt. Ein Rechtsanspruch ist nicht gegeben. Es kann eine Teilnahmebescheinigung für einzelne Module erstellt werden.

Praxismodul
Für das Praxismodul Phase 2 „Projektcoaching“ muss das entsendende Unternehmen dem Teilnehmenden ein Projekt zum Einsatz der Projektcoaching-Kompetenzen zur Verfügung stellen. Einzelpersonen 
akquirieren sich selbst ein Projekt, das sie begleiten können. Ohne den praktischen Einsatz der erlernten Fähigkeiten kann keine Supervision erfolgen und die Weiterbildung nicht abgeschlossen werden.

Änderungen
Mündliche Nebenabreden oder nachträgliche Änderungen und Ergänzungen der Teilnahmebedingungen oder des Anmeldeformulars bedürfen der schriftlichen Bestätigung durch Andrea Prestel-Galler

Seminarorte
Die Orte für die vor-Ort Module werden rechtzeitig bekanntgegeben und befinden sich immer im ÖPNV-Bereich Münchens. Die remote-Module werden über MS Teams gehalten. Die Teilnehmer sind selbst 
dafür verantwortlich, die Struktur nutzen zu können (und zu dürfen seitens des Arbeitgebers), die im Rahmen der Weiterbildung vom Anbieter zur Verfügung gestellt wird (MS Office 365 Module wie MS 
Teams, Sharepoint, Chat etc.).
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